Cankir1 Karatekin Universitesi Arahk 2025

Akademik Personel Memnuniyet Anketi Raporu

Bu rapor, iiniversitemizin kalite giivencesi ¢aligmalar1 ¢cergevesinde yonetim, arastirma-gelistirme, altyapi, kaynaklar ve egitim-6gretim alanlarina
iliskin akademisyen memnuniyet diizeyini 6lgmek ve iyilestirme siireclerine katki saglamak amaciyla hazirlanmistir. Kalite Koordinatorligiimiiz,
anket sonuglarini sistematik bicimde degerlendirerek gerekli planlama, uygulama ve iyilestirme tedbirlerinin hayata gecirilmesini koordine

etmektedir.

Kalite Koordinatorliigii

. Cankin Karatekin Universitesi akademik personelinin memnuniyet anketinde “cinsiyetiniz” anket sorusuna 285 kisi yamit vermis olup 162 kisi

“erkek” cevabi verirken 123 kisi “kadin” cevabini vermistir. Asagidaki grafikte ise bu anket sorusunun yanitlar1 yiizdesel oran olarak gdsterilmistir.

Cinsiyetiniz
285 yanit
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2. Akademik personelin iinvanim 6grenmek icin sorulan bu anket kisminda “Unvanmiz” sorusuna 285 yamit verilmistir. Bunlardan 70 kisi “Dr.
Ogretim Uyesi” yamit1, 76 kisi “Dogent” yanit1 ve 16 kisi “Arastirma Gorevlisi” yamitin1 vermistir. Asagidaki grafikte ise bu anket sorusunun

yanitlar1 yiizdesel oran olarak gosterilmistir.
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3. Akademik personelin tiniversiteye iligkin anket ifadelerine verdikleri yanitlar, memnuniyet diizeylerine gore analiz edilerek asagidaki grafiklerde
sunulmus olup 6ne ¢ikan memnuniyet yiizdeleri rapor kapsaminda degerlendirilmistir. Memnuniyet soru ifadeleri, elde edilen sonuglar
dogrultusunda en yiiksek ve en diisiik yiizdelik oranlar esas alinarak degerlendirilmis olup tliniversitenin Giiclii ve Gelismeye Ac¢ik Alanlari

belirlenmistir.
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Yukaridaki sonuglar dogrultusunda “Universitenin bir iiyesi olmaktan” memnuniyet sorusuna verilen derecelendirme yanitlaria gére memnuniyet

yiizdesi %89,12 iken, “Ogretim iiyelerine dengeli is dagilimi yapilmasindan” sorusunun memnuniyet yiizdesi %62,81 olmaktadir. Bu baglamda

bu memnuniyet ifadeleri Giiglii ve Gelismeye Agik Alanlar olarak degerlendirilebilir.
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Yukaridaki sonuglar dogrultusunda “Yayimlanan akademik nitelikli stirekli yayimlarin sayisindan” memnuniyet sorusuna verilen derecelendirme

yanitlarina gére memnuniyet yiizdesi 84,21% iken, “Arastirma yapmaya yeterli zaman ayirabilmekten” sorusunun memnuniyet ylizdesi 54,74%

olmaktadir. Bu baglamda bu memnuniyet ifadeleri Giiglii ve Gelismeye A¢ik Alanlar olarak degerlendirilebilir.
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Yukaridaki sonuglar dogrultusunda “Kiitiiphane ve dokiimantasyon hizmetlerinden” memnuniyet sorusuna verilen derecelendirme yanitlarina gore

memnuniyet yiizdesi 94,39% iken, “Ofis kosullarindan (Havalandirma, 1s1, aydinlanma gibi)” sorusunun memnuniyet yiizdesi 61,75% olmaktadir.

Bu baglamda bu memnuniyet ifadeleri Giiglii ve Gelismeye Acik Alanlar olarak degerlendirilebilir.
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Yukaridaki sonuglar dogrultusunda “Giivenlik hizmetlerinden” memnuniyet sorusuna verilen derecelendirme yanitlarina gére memnuniyet yiizdesi

91,23% iken, “Kantin hizmetlerinden” sorusunun memnuniyet yiizdesi 62,81% olmaktadir. Bu baglamda bu memnuniyet ifadeleri Giiglii ve

Gelismeye Acik Alanlar olarak degerlendirilebilir.
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Yukaridaki sonuglar dogrultusunda “Otopark alanindan” memnuniyet sorusuna verilen derecelendirme yanitlarina gére memnuniyet yilizdesi

87,02% iken, “Ogretim iiyeleri arasindaki isbirliginden” sorusunun memnuniyet yiizdesi 70,88% olmaktadir. Bu baglamda bu memnuniyet

ifadeleri Giiglii ve Gelismeye A¢ik Alanlar olarak degerlendirilebilir.



4. Anketin bu kisminda “Cankir1 Karatekin Universitesinde ¢alismay1 baska akademisyenlere tavsiye eder misiniz?” sorusuna 285 kisi yanit vermistir.
Bunlardan 123 kisi “Katiliyorum”, 68 kisi “kararsizim” ve 18 kisi ise “Kesinlikle Katilmiyorum” olarak cevaplamistir. Asagidaki grafikte ise anket

sorusunun yanitlar yiizdesel oran olarak gosterilmistir. Sonug olarak bu anket sorusu i¢in genel memnuniyet yiizdesi 83,86 % olarak bulunmustur.

Cankiri Karatekin Universitesinde calismayi baska akademisyenlere tavsiye eder misiniz?
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